ANTEPROJETO DE LEI

Sumula: Regula a concessdo, no ambito do
Poder Judiciario do Estado do Parana, da
Gratificacdo de Incentivo a Qualificagéo
Funcional prevista nas Leis Estaduais n°
16.748, de 29 de dezembro de 2010 e 17.250, de
31 de julho de 2012.

Art. 1°. Fica instituida a Gratificacdo de Incentivo a Qualificacdo Funcional destinada
aos servidores efetivos do Poder Judiciario do Estado do Parana, em razdo da
obtencdo de conhecimentos educacionais adicionais decorrentes da comprovada
concluséo de graduacao ou pos-graduacdo, em sentido amplo ou estrito, em areas
de interesse dos orgaos do Poder Judiciario, a serem estabelecidas em regulamento

do Tribunal de Justica.

Art. 2°. O valor da Gratificacdo de Incentivo a Qualificacdo Funcional correspondera
a titulacdo educacional comprovadamente obtida pelo servidor efetivo, nos termos do

Anexo desta Lei.

8 1°. A gratificagdo de que trata o “caput’ deste artigo ndo podera ser concedida

caso o curso educacional constituir requisito para ingresso no cargo.

§ 2°. O valor da gratificacdo ndo sera cumulativo por diploma ou titulo e ndo sera
concedida nos casos de graduacbes em cursos superiores distintos daquele que

constituir requisito para ingresso no cargo efetivo.

§ 3°. Para efeito do disposto neste artigo, devem ser considerados somente 0s
cursos educacionais e as instituicbes de ensinos reconhecidos pelo Ministério da

Educacéo, na forma da legislagdo em vigor.

§ 4° Somente serdo admitidos cursos de poés-graduacdo em sentido amplo com

duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.



Art. 3°. A Gratificagdo de Incentivo a Qualificacdo Funcional somente serd devida
apos juizo positivo de compatibilidade, manifestado formalmente por unidade
competente do Tribunal de Justica, entre o titulo, diploma ou certificado apresentado

pelo servidor e as areas de interesse dos 6rgaos do Poder Judiciario.

Paradgrafo (nico. O Presidente do Tribunal de Justica expedirhd decreto
regulamentando o processamento dos pedidos, a periodicidade do cadastramento
dos diplomas, titulos e certificados e as formas de afericdo do preenchimento dos
requisitos previstos nesta Lei para concessao da gratificacdo prevista no “caput’
deste artigo.

Art. 4°. Eventuais registros de titulos, diplomas ou certificados nos assentamentos
funcionais do servidor ndo ocasionardo efeitos econdmicos retroativos a data da

vigéncia desta Lei.

Art. 5°. O servidor que estiver cedido ndo percebera, durante o afastamento, a
gratificacdo que trata esta Lei, salvo na hipétese de cesséo para 6rgaos do Estado,

na condicdo de optante pela remuneracao do cargo efetivo.

Art. 6°. O pagamento da gratificacdo de qualificacdo serd suspenso durante o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo comissionada, se o diploma, titulo ou
certificado que fundamentou a concesséo dessa vantagem constitui requisito para o

exercicio do respectivo cargo de livre provimento ou funcao de confianca.

Art. 7°. A gratificacdo prevista nesta Lei ndo constitui base de calculo para quaisquer
outras vantagens, inclusive para fins de fixagdo dos proventos da aposentadoria e

das pensoes.
Art. 8° A percepcdo da Gratificacdo de Incentivo a Qualificacdo Funcional
pressupde disponibilidade orcamentéaria e financeira a ser apurada anualmente pelo

Tribunal de Justica.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.



ANEXO

Graduacédo R$102,00
Especializacédo R$180,00
Mestrado R$380,00
Doutorado R$470,00




